关于开展第十二届“安徽青年科技奖”推荐与评选工作的通知
                          皖科协〔2010〕65号

各市委组织部、市人社局、市科协，省科协所属各省级学会(协会、研究会)，省直各单位，各高等院校,中央驻皖各单位：
    为深入贯彻落实科学发展观，大力实施人才强省战略，培养造就一批进入科技前沿的学术和技术带头人，促进创新型安徽的建设，激励我省广大青年科技工作者为皖江城市带承接产业转移示范区、国家技术创新工程试点省和合芜蚌自主创新综合配套改革试验区建设，为实现安徽科学发展、加速崛起作出新的贡献，根据《安徽青年科技奖评奖办法》（见附件1）规定，省委组织部、省人力资源和社会保障厅、省科学技术协会决定开展第十二届安徽青年科技奖候选人推荐和评选工作。现将有关事项通知如下：
    一、候选人应具备的条件
   （一）拥护党的路线、方针、政策，热爱祖国 ，遵纪守法，具有“献身、创新、求实、协作”的科学精神和优良的职业道德，学风正派；
   （二）符合下列条件之一：
    1. 在自然科学研究领域取得重要的、创新的成就和作出突出贡献；
    2. 在工程技术方面取得重大的、创造性的成果和作出贡献，并有显著应用成效；
    3. 在科学技术普及、科技成果推广转化、科技管理工作中取得突出成绩，取得显著的社会效益或经济效益；
   （三）1965年1月1日以后出生的中华人民共和国公民。
    二、推荐单位
   （一）省直各单位，各高等院校，中央驻皖各单位推荐本部门或本行业的候选人；
   （二）各市委组织部、市人社局、市科协已共同设立市级青年科技奖的，由该奖的评审领导机构遴选推荐候选人；未设立青年科技奖的市，由各市委组织部、市人社局、市科协共同组织评选，市科协承办具体工作，并成立专家评审委员会，经评审后，推荐出本市候选人；
   （三）省科协所属各省级学会(协会、研究会)可与相关部门联合或单独推荐本学科领域的候选人。
    三、推荐名额和获奖人数
    各市可推荐6-8名候选人；其它推荐单位可推荐4-5名候选人；凡联合推荐的单位可推荐6-8名候选人。
    本届获奖人数不超过20名，往届获奖者不重复受奖。
    四、推荐要求
   （一）各推荐单位要严格执行《评奖办法》，加强领导，精心组织，做好候选人的推荐与评选工作。要坚持“公开、公正、公平、择优”的原则，拓宽选人渠道，严格评选条件，保证评选质量。 
   （二）人选推荐要向长期在国内科研与生产第一线工作的优秀青年科技工作者倾斜，要注意推荐在非公有制经济社会组织工作的优秀青年科技工作者。被推荐人的科技成果应以在国内作出的为主，被推荐人应为主要完成人或主要贡献者。
   （三）涉及保密材料，请按国家有关法律、法规进行审查，并在书面推荐材料中提交保密审查证明。
   （四）候选人推荐材料是安徽青年科技奖评审的主要依据，要求重点突出候选人的创新性成就和贡献。非学术性报纸刊物的有关报道不作为证明材料。推荐材料要客观、准确，对于推荐材料填报不实的，实行一票否决。
    五、推荐材料报送要求
    各推荐单位和候选人要严格按照《安徽青年科技奖评奖办法实施细则》报送材料的要求，认真填写推荐材料，并于2010年10月31日将书面推荐材料和推荐材料电子文档报安徽青年科技奖评奖工作领导小组办公室，或将电子文档发送至电子信箱：ahkxzzb@126.com。本通知及相关文件与表格均可在安徽公众科技网上下载，网址：www.ahpst.net.cn。
    联系地址：合肥市花园街4号科技大厦，安徽省科学技术协会组织部，邮编：230001
    联系电话:（0551）2661734，2661727
    传  真：(0551)2661734
    联系人: 李永武
    附件：
        1. 《安徽青年科技奖评奖办法》 
        2. 《安徽青年科技奖评奖办法实施细则》
        3. 安徽青年科技奖推荐表 
        4. 专家推荐意见表
        5. 安徽青年科技奖候选人简表



                                         中共安徽省委组织部         
                                      安徽省人力资源和社会保障厅
                                         安徽省科学技术协会

                                              2010年8月30日 
